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Na temelju €lanka 42. Statuta Djecjeg vrtia Velika Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Velika na 2.

sjednici odrzanoj 28. kolvoza 20025. godine usvaja

Godisnje izvjesce o radu Djecjeg vrtica Velika

za pedagosku godinu 2024./2025.

RAVNATELJICA PREDSJEDNICA
UPRAVNOG VIJECA

Adovfe. P

/ﬁnmni ') Kosina,

univ.mag praesc.educ.



UvoD

Dje¢ji vrti¢ Velika je javna ustanova ¢iji je osniva¢ Opcina Velika, koja obavlja djelatnost
predskolskog odgoja i obrazovanja za djecu od navrSene jedne godine Zivota do polaska u
osnovnu Skolu. Kroz plan 1 program Vrti¢ ostvaruje djelatnost njege, odgoja 1 obrazovanja,
zdravstvene zastite, pravilne prehrane i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji su
prilagodeni razvojnim i individualnim potrebama djeteta, njegovim interesima i potencijalima.
Svojim djelovanjem pruZzamo podrsku obitelji i doprinosimo razvoju druStvene zajednice
kako u nasem mjestu tako 1 druStva u cjelini. U naSoj ustanovi u 2024./2025. pedagoskoj
godini provodio se program u skladu sa razvojnim osobinama i potrebama djece na temelju
Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i obrazovanja te Zakona o
predSkolskom odgoju 1 obrazovanju. U pedagoSkoj godini 2024./2025. Djecji vrti¢ Velika
svoju djelatnost obavlja na tri lokacije. U oZujku 2022. godine s radom je zapo€ela mjeSovita
vrticka skupina. Nova skupina nalazi se u podru¢nom objektu Djecjeg vrti¢a Velika na adresi
Trg bana Josipa Jelaci¢a 36, Velika. Nadalje u studenom 2024. godine s radom je zapoceo
podrucni objekt, smjesSten na adresi Radovanci 35. Otvorenjem podru¢nih objekta proSiren je
kapacitet ustanove te Vrti¢ sada broji pet odgojno obrazovnih skupina; dvije mjeSovite
jaslicke skupine 1 tri mjeSovite vrticke skupine. U Izvjes¢u o radu Djecjeg vrtiéa Velika
nastojat ¢e se procijeniti kvaliteta dosadasnjeg postignuca i unapredenje rada tijekom

pedagoske godine prema planu i programu rada za 2024./2025. godinu.

OSNOVNI PODATCI O USTANOVI

Djec;ji vrti¢ Velika
Adresa: Vladimira Nazora 1/g, Velika 34330
Telefon: 034/233-989 Mob: 099 233 9894

E:mail; info@dv-velika.hr

Web stranica: https://dv-velika.hr/

OIB: 08427407308
Mati¢ni broj: 1375806

Djelatnost: Predskolsko obrazovanje


mailto:info@dv-velika.hr
https://dv-velika.hr/

Osnivac: Opcina Velika

USTROJSTVO RADA

Predskolski odgoj na podrucju Opéine Velika organiziran je u sklopu Dje¢jeg vrti¢a Velika,
koji djeluje u tri objekta: maticnom objektu na adresi Vladimira Nazora 1/g, podru¢nom
objektu na adresi Trg bana Josipa Jelaci¢a 36 u Velikoj te podru¢nom objektu na adresi

Radovanci 35.

Djedji vrti¢ Velika u pedagoskoj godini 2024./2025. zapoceo je s radom 1. rujna 2024. godine
u mati¢nom objektu. Vrti¢ je bio otvoren pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka, s radnim

vremenom od 6:30 do 20:00 sati.

Produljeni, poslijepodnevni rad vrti¢a omogucio je projekt ,,I poslijepodne u vrticu! — faza 2%,
¢iji je cilj unapredenje usluga Djec¢jeg vrtica Velika kroz produljenje radnog vremena. Time
se roditeljima omogucuje lakSe uskladivanje poslovnih i obiteljskih obveza. Projekt je
sufinanciran iz Europskog socijalnog fonda, u okviru Operativnog programa ,,Ucinkoviti
ljudski potencijali 2014. — 2020.“, kroz poziv za dodjelu sredstava UP.02.2.2.16 — Nastavak

unaprjedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja.

Vrti¢ takoder provodi program predskole, namijenjen svoj djeci u godini prije polaska u Skolu
koja nisu ukljucena u redovite programe Djecjeg vrtica.
Tijekom ljetnih mjeseci, u razdoblju od 1. srpnja do 31. kolovoza 2025. godine, rad Djecjeg

vrti¢a Velika bio je organiziran prema ljetnom rasporedu u mati¢nom objektu. Organizacija

rada uskladena je sa zeljama i potrebama roditelja, kao i raspolozivim kapacitetima vrtica.

BROJ DJECE ODGOJNO-OBRAZOVNIH SKUPINA | VRSTA PROGRAMA
U pedagoskoj godini 2024.-2025. upisano je:

MATICNI OBJEKT PODRUCNI OBJEKTI

57 35

Programi koji se provode su:

e (jelodnevni 10-satni program

e Program predskole ( 250 sati godisnje)



Odgojno obrazovni rad provodi se u sljede¢im skupinama:

MATICNI OBJEKT PODRUCNI OBJEKTI

Jaslice Mjesovita vrticka = MjeSovita vrtica | Mjesovita Jasli¢na skupina
skupina skupina vrticka skupina | ,,Puzié¢i®
,,Radoznalci* ,» Vilenjaci‘ ,,Sovice

1.-3. godine | 3.-6. godina 3.-6. godina 3.-6. godina 1.-3. godine

Primarni program u maticnom i podru¢nim objektima organizirao se u cjelodnevnom boravku

od 10 sati u pet odgojno - obrazovnih skupina:

Rb. | Skupina Broj djece = Odgojiteljice Pomoc¢na
djelatnica
1. MjeSovita jasli¢na skupna — 15 Laura SamardZi¢
Jaslice Renata Zeba

Antonija Julari¢

2. Mjesovita vrticka skupina - 21 Monika Lali¢ Tomi¢
Radoznalci Ivona Kolundzi¢ Jogun

3. Mjesovita vrticka skupina - 21 Marija Polgar Tomas
Vilenjaci Anja Maticevi¢

4. MjeSovita vrticka skupina — 20 Ivana Biondi¢
Sovice Sara Starcevi¢

5. Mjesovita jasli¢na skupina - 12 Barbara Petrovi¢

Puzi¢i Eva Topi¢



PROGRAM PREDSKOLE
Obavezni program predskole provodi se svakodnevno s djecom koja nisu ukljucena u redovite

programe vrti¢a u godini prije polaska u osnovnu Skolu. Program se provodi u skladu s
Pravilnikom o sadrzaju i trajanju programa predsSkole, a prema programu koji je verificiran od
strane Ministarstva znanosti 1 obrazovanja. Cilj programa predskole je svakom djetetu prije
polaska u osnovnu Skolu osigurati okruzenje u kojem ¢e ono zadovoljiti svoje interese i
potrebe te razvijati svoje potencijale te ste¢i vjestine i navike koje ¢e mu omoguditi da se
uspjes$no prilagodi novim uvjetima koji ga ocekuju pri polasku u osnovnu skolu. Program
predskole u ukupnom trajanju iznosi 250 sati godiSnje. Program se provodi u
poslijepodnevnim satima. Program je zapoceo 1. listopada 2024. godine i trajao je do 29.

svibnja 2025. godine.

Program predSkole provodi se na tri lokacije:

Djec;ji vrti¢ Velika, Vladimira Nazora 1/g, Velika

Pri Osnovnoj 8koli ,,Jvan Goran Kovaci¢®, Velika u podruc¢noj skoli u BiSkupcima

Pri Osnovnoj 8koli ,,Vladimir Nazor* Trenkovo u Trenkovu

Rb. Lokacija Broj djece
1. Djecji vrti¢ Velika 10

2. 0S ,,Ivan Goran Kovad&i¢* podrucna skola Biskupci 11

3. 0S ,, Vladimira Nazora* Trenkovo 6

Program predskole na sve tri lokacije odvija se u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini. Program
predskole provodila je Ivana Kapel. Ukupno je protekle godine bilo 27 djece Skolskih
obveznika. U redoviti program predskole u Dje¢jem vrti¢u Velika bilo je uklju¢eno 21 dijete
Skolski obveznik. Program predskole odvijao se svakodnevno. U Dje¢jem vrticu Velika
utorak, cCetvrtak i petak od 16:30 do 19:00 sati. U podrucnoj Skoli u BiSkupcima ponedjeljak i
srijeda od 14:30 do 18:30 sati. U OS u Trenkovu prema sljedeéem rasporedu utorak od 14:30
do 16:00 sati, ¢etvrtak od 13:30 do 16:00 sati te petak od 13:30 do 16:00 sati.

Odgojno-obrazovni rad predskole planirao se cjelovito, kroz teme i projekte. Temelj odgojno-
obrazovnog rada je utvrdivanje razvojnih moguénosti i aktualnih potreba djece, uvazavajuci

pri tome njihove postojece interese i individualne moguénosti.



PROGRAM IGRAONICE
Djecji vrti¢ Velika provodi i program djecje igraonice. Program je verificiran od strane

Ministarstva znanosti i obrazovanja, a provodila ga je Elizabeta Metzger. Program je
namijenjen djeci koja nisu ukljuena u redovite programe Vrti¢a, od navrSene tri godine do

polaska u skolu.

Ciljevi programa:
socijalizacija djece
zadovoljavanje djetetovih razvojnih potreba i1 poticanje svih aspekata djetetova razvoja
jacanje pozitivne slike o sebi, stjecanje iskustava o medusobnim razli¢itostima
usvajanje socijalnih vjestina i primjena u vr$njackoj skupini.

Program je organiziran u jedno skupini do najvise 15-ero djece. Program igraonice provodi se
dva puta tjedno po dva sata u prostorijama Vrti¢a, u vremenskom razdoblju od 1.10.2024.

godine do 30.9.2025. godine. Protekle pedagoske godine u program je bilo upisano 10 djece.

U neposrednom radu s djecom vodi se briga o osiguravanju uvjeta za njegu, brigu za zdravlje,
tjelesni razvoj, stimuliranje psihofizi¢kog razvoja, te se vodi ra¢una o individualnosti svakog
djeteta. Zastupljena je dinamika raznovrsnosti i fleksibilnosti u provodenju aktivnosti, te se

polazi od interesa, razvojnih moguénosti i potreba djece.

UPISI DJECE U NOVU PEDAGOSKU GODINU 2025./2026.

Upravno vijece Djecjeg vrtica Velika javnom objavom, 7. svibnja 2025. godine, pokrenulo je
proces upisa djece u Djecji vrti¢ Velika. Djecji vrti¢ Velika Zahtjeve za upis djece u programe
predskolskog odgoja 1 obrazovanja zaprimao je putem aplikacije e-Upisi dostupne na portalu
e-Gradani. Zahtjevi su se zaprimali u razdoblju od 9. svibnja do 16.svibnja 2025. godine do

12:00 sati.

U skladu s procesom ispisa djece ( starije odgojne skupine) u odnosu na slobodne prostorne
uvjete ( kapacitete) te preseljenja djece iz jaslicke skupine u vrti¢e, utvrden je ukupan broj

slobodnih mjesta u svim odgojno-obrazovnim skupinama.
Sukladno utvrdenom broj slobodnih kapaciteta iznosio je:

e Redoviti cjelodnevni program ( jaslice) — 15



Nakon zavrSetka razdoblja kreiranja zahtjeva u aplikaciji e-Upisi, Povjerenstvo za provedbu

upisa utvrdilo je da je ukupno pristiglo 42 zahtjeva za upis djece u Djecji vrti¢ Velika.

Prigovor roditelji djeteta su podnosili pisanim putem na adresu sjediSta Vrti¢a, Vladimira

Nazora 1/g, Velika ili putem sluzbene e-poste: info@dv-velika.hr. Prigovor se podnosi

Upravnom vijecéu, koje pristigle prigovore rjeSava u roku od osam dana od dana isteka roka za

prigovor.
Na temelju toga Upravno vijece prigovor moze:

e odbaciti prigovor kao nepravodoban ili podnesen od neovlastene osobe

e odbaciti prigovor kao neosnovan i potvrditi prijedlog liste

e Usvojiti prigovor i donijeti odluku o upisu, odnosno rasporedu djeteta

U zadanom roku Upravno vijece nije zaprimilo prigovore roditelja nezadovoljnih prijedlogom

rezultata Privremene liste upisa.

STRUKTURA DJELATNIKA

Djecji vrti¢ Velika zapoSljava djelatnike u skladu s vazeéim odredbama Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, vode¢i pri tome racuna o stru¢nim i profesionalnim
standardima djelatnika. Svi zaposlenici vrtica su osposobljeni za kvalitetno obavljanje svojih
duznosti u skladu s potrebama djece i1 ustanove. Nositelji odgojno-obrazovnog procesa su
odgojiteljice, koje neposredno provode odgojno-obrazovni rad s djecom; stru¢na suradnica —
pedagoginja, koja osigurava stru¢no-pedagoSku podrsku te ravnateljica kao odgovorna osoba
za upravljanje i vodenje ustanove. Djeci s teSko¢ama u razvoju pruza se individualizirana
podrska kroz rad pomoénice za djecu s teSko¢ama u razvoju, ¢ime se potice ukljucivost i
osigurava njihova aktivna participacija u svakodnevnim aktivnostima. U jaslickim skupinama,
koje zahtijevaju posebnu njegu i paznju zaposlena je djelatnica zaduzena za njegu, skrb i1
pratnju djece. Priprema uravnotezenih obroka, odrzavanje Cistofe prostora i osiguravanje
potrebnih higijenskih uvjeta, kao i nabava prehrambenih namirnica, povjereni su kuharicama i

spremacicama, koje svojim radom pridonose cjelokupnom standardu kvalitete boravka djece u

vrticu.

Rb.  Radno mjesto Broj radnika
1. Ravnatelj 1

2. Stru¢ni suradnik- pedagog 1

3. Odgojitelj 13



mailto:info@dv-velika.hr

4. Kuhar 2

5. Spremacica 4

6. Pomo¢ni djelatnik za njegu, skrb i pratnju 1
Rbr. = Djelatnici Radno mjesto Struc¢na

sprema

1. Antonija Kosina ravnateljica/odgojiteljica VSS
2. Ivona Valenta struéni suradnik - pedagog VSS
3. Marija Polgar odgojiteljica VSS
4. Kristina Adzaga odgojiteljica VSS
5. Antonija Julari¢ odgojiteljica
6. Monika Lali¢ Tomié odgojiteljica VSS
7. Barbara Petrovic¢ odgojiteljica VSS
8. Ivana Biondi¢ odgojiteljica VSS
0. Sara Ivankovi¢ odgojiteljica VSS
10.  Anja Maticevic¢ odgojiteljica VSS
11.  Laura Martinovié¢ odgojiteljica VSS
12.  Elizabeta Metzger odgojiteljica VSS
13.  Ivona Kolundzi¢ Jogun odgojiteljica VSS
14 Ivana Kapel odgojiteljica
15.  EvaTopi¢ odgojiteljica
16.  Renata Zeba pomo¢nik za njegu, skrb i pratnju SSS
17.  Zeljka Lovri¢ kuharica SSS
18.  Ivana Gojkovié¢ kuharica NKV
19. | Marijana Mari¢ spremacica SSS
20.  Brigita Sikiri¢ spremacica SSS
21.  AndaKljaji¢ spremacica NKV
22.  Martina Cokrli¢ spremacica

ORGANIZACIJA RADNOG VREMENA

Neposredni rad odgojitelja s djecom u vrti¢u je podijeljen kroz smjenski rad u dvije razli¢ite

smjene, od 6:30 do 12:30 sati i od 09:30 do 15:30 sati. Satnica odgojitelja propisana je




Drzavnim pedagoskim standardom 5,5 satno dnevno u neposrednom radu s djecom S§to je

ukupno 27,5 sati tjedno.

Radno vrijeme ostalih radnika je 8 i 4 sata dnevno, prema rasporedu koji osigurava optimalno
funkcioniranje vrti¢a i zadovoljavanje svih potreba roditelja i djece. Organizacija svih radnika
fleksibilno se mijenjala ovisno o potrebama. Za realizaciju Godi$njeg plana i programa
odgovorni su svi zaposlenici vrti¢a te je uspjeh i napredovanje moguce ostvariti jedino uz

dobru organizaciju i suradnju svih zaposlenika.

MATERIJALNI UVJETI RADA

IZVORI SREDSTAVA
Cjelodnevni program rada vrti¢a financiran je iz sredstava osiguranih iz uplata roditelja

korisnika usluga te proracuna jedinice lokalne samouprave, Opc¢ine Velika. Odlukom
Osnivaca, od 1. listopada 2024. godine, roditelji participiraju u cijeni crtica u iznosu od 120
eura za redoviti cjelodnevni vrticki program te 135 eura za redoviti cjelodnevni jasli¢ni

program.

Plac¢e djelatnika osigurane su iz proracuna Osnivaca. Ostali troskovi rada vrti¢a financirani su
iz mjeseCne participacije roditelja korisnika usluga. Neki od troskova koji su se financirali iz
participacije roditelja su didaktika, stru¢na usavrSavanja djelatnika, troSkovi prehrane,

potro$ni materijal i ostalo.

Temeljem Poziva za prijavu projekata usmjerenih na poboljSanje materijalnih uvjeta u djec¢jim
vrticima u 2024. godini, Dje¢jem vrticu Velika odobrena je provedba projekta pod nazivom
Projekt ulaganja u objekt vrti¢ca. Odlukom Sredi$njeg drzavnog ureda za demografiju i mlade,
donesenom 13. oZzujka 2024. godine, za navedeni projekt odobreno je sufinanciranje u iznosu
od 18.000,00 eura. Sredstva su namijenjena opremanju i uredenju djecjeg igralista, ¢ime ¢e se
znaCajno unaprijediti uvjeti boravka djece na otvorenom te dodatno podi¢i kvaliteta
pedagoskih standarda ustanove. Projekt se provodi uz financijsku potporu SrediSnjeg

drzavnog ureda za demografiju i mlade.

Na temelju drugog poziva za Izgradnju, dogradnju, rekonstrukciju i opremanje predskolskih
ustanova iz ozujka 2024. godine Op¢ini Velika dodijeljena su sredstva za izgradnju i
opremanje zgrade djecjeg vrti¢a u Velikoj u iznosu od 726.260,00 eura. Izgradnjom nove

zgrade kapacitet vrti¢a povecava se za 56 novih mjesta.



Ministarstvo demografije i1 useljeniStva 17. travnja 2025. godine donijelo je odluku o
financiranju projektnih prijedloga za Dostupnost kvalitetne skrbi za djecu u lokalnim
zajednicama kroz poboljSanje materijalnih uvjeta u djecjim vrticima. Kroz projekt se provodi
aktivnost nabave didakticke, motoricke, senzomotoricke opreme, knjiga, slikovnica, slagalica,
sportskih rekvizita poput strunjaca, lopti, cunjeva i sl., IKT opreme za rad s djecom, opreme
za vanjske prostore poput tobogana, nabava gradevinskog materijala za opremanje i uredenje
vrtica te troSkovi gradevinskih i drugih radova povezanih s opremanjem edukativnom,
povijesnim, kulturnim i kreativnim te sportskim sadrzajima i sadrzajima uz prirodu i zastitu

okolisa i uredenjem. Dje¢jem vrticu Velika dodijeljena su sredstva u iznosu od 49.898,48 eura.

DIDAKTIKA
Opremljenost odgojno-obrazovnih skupina odgovarajuéim didakti¢kim materijalima jedan je

od klju¢nih ¢imbenika za poticanje cjelovitog razvoja djeteta. Prostor Dje¢jeg vrtica Velika
opremljen je kvalitetnim namjestajem i raznovrsnom didaktikom koja je prilagodena dobi i
razvojnim potrebama djece. Didakticki materijali poput puzzli, kocaka, slikovnica,
edukativnih igara i umjetnickog pribora omogucuju djeci razvoj kognitivnih, socijalnih,
motorickih 1 kreativnih vjeStina kroz igru. Pravilno odabran i raznolik materijal dodatno
potice djecju samostalnost, istrazivacki duh i sposobnost rjeSavanja problema, pri ¢emu se
postuje individualni ritam ucenja svakog djeteta. Opremanje skupina didakti¢kim i potrosnim
materijalima predstavlja trajni i planirani zadatak unutar rada ustanove te se kontinuirano
nadopunjuje u skladu s promjenjivim interesima i razvojnim potrebama djece. Kao 1
prethodnih godina, i nadalje ¢emo sustavno pratiti djecje interese i stvarne potrebe skupina, s
ciljem osiguravanja bogatog, poticajnog i raznolikog okruzenja koje ¢e djeci omoguditi

slobodu izrazavanja, istrazivanja i kreativnog razvoja.

NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLIJE DJECE

Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece jedan su od temeljnih elemenata cjelovitog
pristupa ranom 1 predskolskom odgoju 1 obrazovanju u Djecjem vrticu Velika. Osiguranje
pravilne prehrane, poticanje tjelesne aktivnosti i razvijanje higijenskih navika ¢ine osnovu za
ocuvanje i unaprjedenje zdravlja djece. Uravnotezeni i nutritivno bogati obroci pripremaju se
u skladu s vaze¢im prehrambenim normativima, a redovita tjelesna aktivnost sastavni je dio

svakodnevnih aktivnosti u vrti¢u — ukljucujuéi boravak na otvorenom, tjelesne igre i vjezbe



koje pozitivno utje€u na razvoj motorickih sposobnosti, ouvanje zdrave tjelesne tezine i

jacanje imunoloskog sustava.

Briga o higijeni provodi se dosljedno kroz svakodnevnu praksu — uklju€ujuéi redovito pranje
ruku, odrZavanje Cisto¢e svih prostora te higijenske postupke pri hranjenju i njezi djece. U
svim sanitarnim prostorima osigurani su papirnati rucnici, tekuéi sapuni, dezinfekcijska
sredstva za ruke (za djelatnike i roditelje), kao i dezinficijensi za €iS¢enje posuda, namjestaja i
podova. Kroz sadrzaje zdravstvenog odgoja, djeca se na njima razumljiv nac¢in upoznaju s
osnovama osobne higijene, vaznos¢u zdrave prehrane i znacajem tjelesne aktivnosti, ¢ime se
razvijaju navike odgovornog i1 zdravog ponasanja. Kroz aktivnosti prakti¢nog zivota, djeca
dodatno wusvajaju kulturno-higijenske navike, koje doprinose njihovoj samostalnosti i

samopouzdanju.

Provodenje mjera zdravstvene zastite, higijene i pravilne prehrane temelji se na Programu
mjera zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane u dje¢jim vrti¢ima te Godisnjem
planu i programu rada Djec¢jeg vrti¢a Velika za pedagoSku 2024./2025. godinu. Prilikom upisa
djece u vrti¢, roditelji dostavljaju potvrde o obavljenom sistematskom pregledu te potvrde o
procijepljenosti djeteta, ¢ime se osigurava osnovna zdravstvena zaStita i sigurnost svih
korisnika. Tijekom godine, zdravstveno stanje djece prati se u suradnji s roditeljima i
nadleznim zdravstvenim djelatnicima. Preventivnhe mjere uklju¢uju redovite sistematske
preglede, mjerenje visine 1 tjelesne teZine te kontrolu provedbe cijepljenja. U slucajevima
bolesti, djeci se pruza primjerena skrb, a roditelji se poti¢u na odgovoran pristup u zastiti

zdravlja svoje djece i sve djece u kolektivu.

PREHRANA
Prehrana u Djec¢jem vrticu Velika ima iznimno vaznu ulogu u ocuvanju zdravlja te

osiguravanju pravilnog rasta i razvoja djece. Obroci koji se svakodnevno pripremaju
nutritivno su uravnotezeni, raznovrsni i prilagodeni dobi djece, u skladu s prehrambenim
smjernicama za djecju populaciju. Dnevni jelovnici obuhvacaju dorucak, meduobrok, rucak i
uzinu, a prema potrebi i veCeru. Naglasak se stavlja na konzumaciju svjezeg vocéa i povréa,
cjelovitih zitarica, mlijecnih proizvoda te kvalitetnih izvora proteina poput mesa, ribe i

mahunarki.

Posebna paznja pridaje se uravnoteZenom unosu svih skupina hranjivih tvari, kako bi se djeci
osigurala optimalna koli¢ina energije, vitamina, minerala i prehrambenih vlakana potrebnih za

aktivan 1 zdrav razvoj. U cilju promicanja zdravih prehrambenih navika, iz jelovnika se
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nastoji minimalizirati prisutnost Secera, soli i zasi¢enih masti, dok se prZena hrana i slatkisi
ukljucuju iznimno rijetko. U suradnji s roditeljima vodi se racuna o prehrambenim
ogranicenjima 1 posebnim dijetetskim rezimima, bilo da su uzrokovani alergijama,

intolerancijama, zdravstvenim stanjima ili drugim ¢imbenicima.

Namirnice koje se koriste u pripremi obroka dostavljaju se svakodnevno, pri ¢emu se vodi
stroga kontrola njihove kvalitete, svjezine i nacina skladiStenja. Obroci se pripremaju
isklju¢ivo od zdravstveno ispravnih i1 svjezih namirnica. Jelovnici se izraduju sezonski — za
jesensko, zimsko, proljetno i ljetno razdoblje — te ukljucuju sezonske namirnice kako bi se

osigurala nutritivna vrijednost i raznolikost prehrane.

Higijensko-sanitarni uvjeti pripreme i distribucije hrane nadziru se putem implementiranog
HACCP sustava, ¢iju redovitu unutarnju kontrolu provode za to educirane i zaduZene
djelatnice. Uz to, vanjski nadzor nad zdravstvenom ispravnos¢éu namirnica te mikrobiolosSkom
¢isto¢om kuhinje i pribora provodi ovlasteni laboratorij Zavoda za javno zdravstvo Pozesko-
slavonske Zupanije, 1 to dvaput godiSnje. U sklopu nadzora uzimaju se uzorci namirnica,
bakterioloski brisevi radnih povrSina te brisevi koriStenog pribora, a rezultati se redovito

analiziraju kako bi se osigurala najvisa razina sigurnosti i kvalitete prehrane u ustanovi.

HIGIJENA | ZDRAVSTVENA ZASTITA
Tijekom cijele pedagoske godine u Djecjem vrticu Velika kontinuirano su se provodile

aktivnosti usmjerene na preventivnu zdravstvenu zastitu djece. U suradnji s odgojiteljicama i
vanjskim stru¢nim suradnicima, djeca su sudjelovala u raznim edukativnim sadrzajima
vezanima uz vaznost osobne higijene, brige o zdravlju, odrZzavanja Cistoce tijela, osnova prve
pomo¢i te utjecaja okoliSnih ¢imbenika i ekologije na zdravlje. Cilj ovih aktivnosti bio je
razvijanje svijesti o vaznosti zdravih zivotnih navika i odgovornog ponasanja prema sebi i

okolisu.

Djeci je svakodnevno omoguéeno provodenje vremena na svjezem zraku, ¢ime se dodatno
naglasava vaznost boravka na otvorenom prostoru za ocuvanje i unaprjedenje zdravlja.
Boravak na otvorenom redovito je planiran i prilagodavan vremenskim uvjetima, a postao je

sastavni dio dnevne rutine djece u vrticu.

Tijekom godine, u skladu s vaze¢im zakonskim propisima, redovito su se planirali i provodili
sanitarni 1 zdravstveni pregledi zaposlenica. Istovremeno se kontinuirano pratilo higijensko
stanje prostora vrtica, uz posebnu paznju posvecenu Cisto¢i objekta, pravilnoj provedbi

postupaka ¢iS¢enja, zagrijavanja, hladenja i redovitom prozrafivanju prostorija. Odrzavanje

11



visokih higijenskih standarda bilo je i1 ostaje prioritet u osiguravanju sigurnog, zdravog i

poticajnog okruzenja za svu djecu i zaposlenike vrtica.

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad u Dje¢jem vrticu Velika ima klju¢nu ulogu u poticanju ranog razvoja
djece te postavljanju temelja za njihovo kasnije obrazovanje, socijalizaciju i emocionalni rast.
Djeca se u vrtiCu po prvi put susrecu s organiziranim oblikom ucenja, pri ¢emu se potice
razvoj njihovih kognitivnih, socijalnih, emocionalnih i motoric¢kih vjestina. Rad je usmjeren

na cjelovit razvoj djeteta, uz igru kao temeljni oblik uéenja i istrazivanja.
Ciljevi odgojno-obrazovnog rada:

Cjelovit razvoj djeteta — aktivnosti su usmjerene na poticanje fizickog, emocionalnog,
intelektualnog 1 socijalnog razvoja. Djeci se pruza podrS8ka u razvoju samopouzdanja,

samostalnosti i pozitivne slike o sebi.

Razvijanje socijalnih vjestina — djeca u¢e medusobnu komunikaciju, suradnju, dijeljenje i

rjeSavanje sukoba, Sto doprinosi njihovoj uspjesnijoj integraciji u Siru druStvenu zajednicu.

Stimulacija kognitivnog razvoja — kroz igru, price, zagonetke i druge aktivnosti djeca usvajaju

osnovne pojmove (boje, oblici, brojevi, slova) i razvijaju logi¢ko razmisljanje.

Poticanje kreativnosti 1 maste — umjetnicke i1 simbolicke aktivnosti (crtanje, slikanje,

modeliranje, igre uloga) poticu izrazavanje emocija, ideja i razvoj kreativnog misljenja.

Razvoj motorickih vjestina — fizicke aktivnosti 1 boravak na otvorenom poticu razvoj grube i

fine motorike te pridonose ocuvanju zdravlja.

Odgojno-obrazovni rad temelji se na suvremenim pedagoskim pristupima koji prepoznaju

vaznost individualiziranog pristupa svakom djetetu. Kljuéne metode ukljucuju:
Igru kao najvazniji oblik u¢enja u ranom djetinjstvu;
Projektni pristup, kojim se poticu istrazivacki duh i suradnicki odnosi;

Individualizirani pristup, gdje se aktivnosti prilagodavaju interesima, sposobnostima i

razvojnim potrebama svakog djeteta.

Odgajatelji imaju klju¢nu ulogu u osiguravanju kvalitetnog odgojno-obrazovnog procesa.
Njihova odgovornost nadilazi osnovnu brigu o sigurnosti djece — oni aktivno kreiraju

poticajno okruzenje, promicu pozitivne vrijednosti, poticu emocionalni razvoj i podrzavaju
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djecu u njihovim prvim koracima prema znanju. Odgajatelji su takoder u kontinuiranoj
suradnji s roditeljima, osiguravaju¢i kontinuitet izmedu odgojno-obrazovnog procesa i

obiteljskog okruzenja.

Planiranje odgojno-obrazovnog rada provodi se prema orijentacijskim tromjesecnim
planovima, koji se dalje razraduju u tjedne i dnevne planove s konkretnim aktivnostima.
Tijekom svakodnevnog rada odgajatelji biljeze zapazanja o razvoju i napretku djece, prate
na¢in 1 intenzitet poticanja pojedinih razvojnih podrucja te vrednuju ucinkovitost

primijenjenih metoda.

Stru¢na suradnica tijekom cijele godine redovito je boravila u odgojno-obrazovnim

skupinama, gdje je pratila realizaciju planiranih sadrzaja i razvojnih zadaca.

Pocetkom pedagoske godine provodila se faza adaptacije novoupisane djece. Kao i1 svake
godine, kod vecine djece zabiljeZena je pocetna adaptacijska kriza zbog odvajanja od roditelja.
Medutim, tijekom vremena ta se kriza postupno smanjivala, a djeca su uspjeSno prihvatila
novu okolinu 1 rutinu. Stru¢na suradnica bila je aktivno uklju¢ena u proces prilagodbe —

pruzajuci podrsku odgojiteljima, djeci i roditeljima.

STRUCNA PRAKSA
Tijekom pedagoske godine 2024./2025. u Djecjem vrticu Velika provedena je strucna

pedagoska praksa za studente predskolskog odgoja. Praksu su pod stru¢nim vodstvom
mentorice, odgojiteljice Marije Polgar Tomas, uspjeSno odradile tri studentice. Tijekom
trajanja prakse studenticama je omoguceno aktivno sudjelovanje u svim segmentima odgojno-
obrazovnog rada, uz stru¢no vodenje i refleksiju o odgojno-pedagoskim postupcima, ¢ime su

stekle vrijedna prakti¢na znanja i iskustva potrebna za njihov profesionalni razvoj.

Uz to, tijekom iste pedagoske godine u ustanovi su bila uklju¢ena dva pripravnika koji su
odradili pripravnicki staz u skladu s vaze¢im Programom pripravnickog staza. Pripravnicki
staz provodio se pod nadzorom iskusnih odgojiteljica i stru¢nog tima, uz kontinuirano
pracenje 1 vrednovanje profesionalnog napretka pripravnika. Ovakvi oblici strucnog
usavrsavanja doprinose ja¢anju profesionalnih kompetencija te osiguravaju kvalitetan razvoj

buduéih odgojno-obrazovnih djelatnika.

PROJEKTI
Tijekom pedagoske godine 2024./2025. u Djecjem vrticu Velika proveden je niz projektnih

aktivnosti u pojedinim odgojno-obrazovnim skupinama, a koje su bile usmjerene na poticanje
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djecje znatizelje, istraZzivackog duha, medusobne suradnje i stjecanja novih znanja kroz
iskustveno ucenje. Projekti su se razvijali u skladu s interesima djece te su se provodili
metodom integriranog ucenja kroz igru, razgovor, istrazivanje, promatranje i kreativno

izrazavanje.
Projekti po skupinama:
Skupina Radoznalci provela je dva projekta:

Cudnovate zgode Segrta Hlapi¢a — kroz upoznavanje s likovima, radnjom i vrijednostima iz
poznatog dje¢jeg romana, djeca su razvijala jezi¢ne i moralne kompetencije, empatiju te

osjetljivost na pojmove dobra i postenja.

Put Europom — djeca su upoznavala europske zemlje kroz njihove simbole, zastave, jezike,
kulturu 1 gastronomiju, ¢ime su razvijali svijest o razli¢itostima i1 medukulturnom

razumijevanju.
Skupina Vilenjaci realizirala je projekte:

Kisa — kroz promatranje vremenskih pojava, eksperimente s vodom, likovne i1 glazbene

aktivnosti, djeca su upoznavala ciklus vode, znacaj kiSe i promjene u prirodi.

Dzungla — istrazivanje Zivotinjskog i biljnog svijeta tropskih krajeva potaknulo je mastu djece

te prosirilo njihova znanja o razli¢itim Zivotnim stanistima.

Jaslicka skupina provela je projekt Prijevozna sredstva, kroz koji su djeca upoznavala
osnovne vrste prijevoza (kopneni, zracni, vodeni), razvijaju¢i rjecnik, koordinaciju i

simbolicku igru.

Skupina Sovice provela je projekt Dinosauri, kroz koji su djeca istraZivala razli¢ite vrste
dinosaura, njihovu prehranu, stanista i izumiranje, koriste¢i se enciklopedijama, modelima i

kreativnim izrazavanjem.

Skupina PuZi¢i realizirala je projekt Domace Zivotinje, upoznajuci djecu s karakteristikama,
nazivima, ulogama i potrebama domacih Zivotinja kroz igru, pri¢e, pjesme i prakti¢ne

aktivnosti.
Projekti na razini Ustanove:
Na razini cijelog vrtica sudjelovali smo u sljede¢im vanjskim i druStveno odgovornim

projektima:
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Obiteljski uskrsni piknik —u suradnji s udrugom La Bella Vita, sudjelovali smo u organizaciji
1 provedbi aktivnosti na tematskom obiteljskom dogadanju, ¢ime se poticalo zajednistvo,

suradnja s roditeljima i aktivno ukljucivanje u zivot lokalne zajednice.

Projekt "Sve za NJU" — sudjelovanjem u projektu usmjerenom na rano otkrivanje raka dojke,
Dje¢ji vrti¢ Velika dao je svoj doprinos podizanju svijesti o vaznosti preventivnih

zdravstvenih pregleda.

Nasa ustanova sudjeluje u nacionalnom projektu "Najljepsi skolski vrtovi", koji promice
ljubav prema prirodi, o¢uvanje okolisa, timski rad i razvijanje svijesti o vaznosti odrzivog
razvoja medu djecom i mladima. U sklopu projekta, kontinuirano razvijamo i uredujemo nas
vrticki vrt, koji je postao vazno mjesto ucenja, druzenja i razvoja ekoloSke osjetljivosti. U

uredenju vrta sudjeluju djeca 1 svi zaposlenici vrtica.

STRUCNA USAVRSAVANJA ODGOJITELJA | STRUCNIH SURADNIKA

Struéno usavrSavanje odgojitelja 1 stru¢ne suradnice tijekom izvjeStajnog razdoblja
ostvarivalo se individualno i skupno, u skladu s ciljevima kontinuiranog profesionalnog

razvoja 1 unapredenja kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Individualno usavrSavanje ostvarivalo se kroz redovito i samoinicijativno pracenje stru¢ne
literature, stru¢nih ¢asopisa, dnevnog tiska te sadrzaja iz razli¢itih medija koji obraduju teme
iz podru¢ja predskolskog odgoja i obrazovanja. Time se pridonosilo razvoju profesionalnih
kompetencija, pradenju suvremenih pedagoskih trendova i1 primjeni novih spoznaja u

svakodnevnoj praksi.

Skupna usavrSavanja provodila su se kroz aktivno sudjelovanje na stru¢nim aktivima unutar
ustanove, gdje se raspravljalo o aktualnim temama, primjerima dobre prakse i moguénostima
unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada. Osim toga, ostvareno je sudjelovanje na struénim
skupovima i1 seminarima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje (AZOO), kao i na
drugim oblicima stru¢nog usavr$avanja izvan ustanove, namijenjenima odgojno-obrazovnim

djelatnicima u predSkolskim ustanovama.

Ovakav pristup usavrSavanju omogucio je kontinuirano jacanje profesionalnih kompetencija,
razmjenu iskustava te unapredenje kvalitete rada s djecom 1 suradnje s roditeljima i Sirom

zajednicom.
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SURADNIJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima tijekom pedagoSke godine temeljila se na razvoju partnerskih odnosa
izmedu odgojitelja, roditelja i1 stru¢ne suradnice pedagoginje. Aktivno njegujemo pristup koji
se temelji na medusobnom povjerenju, otvorenoj komunikaciji i toleranciji, s ciljem boljeg

razumijevanja odgojno-obrazovnog procesa i na¢ina uc¢enja djece predskolske dobi.
Tijekom godine ostvareni su razli¢iti oblici suradnje s roditeljima:

Redoviti roditeljski sastanci

Individualne konzultacije prema potrebama roditelja i djece

Uredenje centra za roditelje s edukativnim i informativnim sadrZajem

Vecina roditelja pokazala je interes i spremnost za ukljuCivanje te je tijekom godine
sudjelovala u barem jednom obliku suradnje, ¢ime se dodatno potvrdila vaznost zajednickog

djelovanja u najboljem interesu djeteta.

U svrhu kvalitetnije i brze komunikacije, vazne obavijesti redovito su objavljivane na

oglasnoj plo¢i 1 sluzbenoj internetskoj stranici ustanove https://dv-velika.hr/ . Time se

omogucilo pravovremeno informiranje roditelja o svim relevantnim dogadanjima,

aktivnostima i organizacijskim promjenama unutar vrtica.

Suradnja s roditeljima ostaje jedan od temeljnih stupova rada ustanove, a i dalje ¢emo

nastojati proSirivati 1 unapredivati postojece oblike komunikacije i1 suradni¢kog odnosa.

SURADNIJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Suradnju s vanjskim ustanovama ostvarili smo u svrhu zajednickog oblikovanja procesa

odgoja i obrazovanja unutar naseg programa, s ciljem realizacije aktivnosti i unapredenja rada.
Uspjesnu suradnju kontinuirano ostvarujemo sa sljede¢im druStvenim ¢imbenicima:

. Op¢ina Velika

. Upravnim odjel za druStvene djelatnosti PoZeSko - slavonske Zupanije
. Agencija za odgoj 1 obrazovanje

. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

. Osnovna skola “Ivan Goran Kovaci¢” Velika

. Osnovna skola “Vladimir Nazor” Trenkovo
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. KnjiZnicni stacionar Velika

. Turisticka zajednica Zlatni Papuk

. Zavod za javno zdravstvo Pozesko - slavonske Zupanije

. Dom zdravlja Velika

. Zupni ured Velika

. Policijska postaja Pozega

. Udruge Veli¢anka, Ruka podrske, Mali princ i La Bella Vita
. Dobrovoljno vatrogasno drustvo Velika

. Civilna zastita Pozega

. HGSS

. Dom za starije i nemo¢ne osobe Velika

. Taekwondo klub Velika
. Park prirode Papuk
. OPG Luki¢, Ran¢ Condié

. Djecji vrti¢i sa podrucja Pozesko - slavonske Zupanije

RAD STRUCNIH TIJELA

UPRAVNO VIJECE
U protekloj pedagoskoj godini Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Velika odrzalo je ukupno 14

sjednica.

Sjednice Upravnog vije¢a odrzavane su u sljede¢em sastavu:

Josipa Ciglenecki — predstavnik Osnivaca i1 predsjednica Upravnog vijeca
Anamarija Sikiri¢ — predstavnik Osnivaca

Marina Luki¢ — predstavnik Osnivaca

Marija Cokrli¢ — predstavnik roditelja
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Monika Lali¢ Tomi¢ — predstavnik odgojitelja
Tijekom sjednica Upravnog vijeéa raspravljalo se i odlucivalo o sljede¢im to¢kama:
Usvajanje Godisnjeg izvje$c¢a o radu Djecjeg vrtica Velika za pedagoSku godinu 2023./2024.

Usvajanje GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Velika za pedagosku godinu

2024./2025.

Usvajanje Pravilnika o placama, naknadama placa i drugim materijalnim pravima zaposlenika
Usvajanje izmjena i dopuna Pravilnika o radu Djecjeg vrtica Velika

Usvajanje izmjena i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada

Usvajanje Pravilnika o provodenju postupka jednostavne nabave roba, usluga i radova
DonoSenje Privremene liste s rezultatima upisa za pedagosku godinu 2025./2026.

Donosenje Konacne liste s rezultatima upisa za pedagosku godinu 2025./2026.

Takoder, tijekom godine razmatrana su i pitanja vezana uz Statut 1 Eticki kodeks Djecjeg

vrti¢a Velika.

Upravno vijece kontinuirano je djelovalo u cilju unapredenja organizacijskog rada i kvalitete
odgojno-obrazovnog procesa, u skladu s vazeéim zakonskim propisima 1 interesima djece,

roditelja i zaposlenika.

Tijekom mjeseca srpnja odrzani su izbori za novog predstavnika odgojitelja te novog
predstavnika roditelja u Upravnom vije¢u s obzirom da je prethodnima mandat zavrSio. Za
predstavnika odgojitelja izabrana je Ivona Kolundzi¢ Jogun, a za predstavnika roditelja

Marina Jukié.

ODGOJITELISKO VIJECE

U prethodnoj pedagoskoj godini Odgojiteljsko vijece Djecjeg vrtica Velika odrzalo je ukupno
4 sjednice.

Na sjednicama su sudjelovali svi odgojitelji zaposleni u Vrti¢u. Predstavnica Odgojiteljskog

vijeca bila je odgojiteljica Monika Lali¢ Tomi¢.

Odgojiteljsko vijece aktivno je sudjelovalo u radu ustanove, djelujuéi u skladu s Poslovnikom

rada Odgojiteljskog vije¢a Djecjeg vrtica Velika. Rasprave 1 aktivnosti vije¢a bile su
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usmjerene na unapredenje odgojno-obrazovnog rada, planiranje, evaluaciju i profesionalni

razvoj odgojitelja.
Glavne teme 1 sadrZaji obradeni na sjednicama Odgojiteljskog vijeca ukljucivali su:
Prijedlog i usvajanje Godisnjeg plana rada ustanove

Razmatranje 1 donoSenje kalendara proslava, blagdana i drugih dogadanja, ukljucujuéi plan
sportsko-rekreativnih programa i plan suradnje s roditeljima, kao sastavnih dijelova Godis$njeg

plana i programa rada
Izvjestavanja sudionika strué¢nih skupova i seminara izvan ustanove

Stru¢na usavrsavanja razli¢itih vrsta i tematika (predavanja, radionice, prezentacije, izvjesc¢a

sa stru¢nih skupova)

Suradnja s neposrednim okruzenjem vrti¢a (sudjelovanje u lokalnim akcijama, proslavama i

dogadanjima)
Informiranje o promjenama u ustroju i organizaciji rada

Zajedni¢ko rjeSavanje strucne problematike, organizacijskih pitanja 1 aktualnosti u

svakodnevnom radu
Donosenje ljetnog plana rada i organizacija rada tijekom ljeta
Prijedlog i usvajanje Zavrsnog izvjesca o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada

Kroz odrzane sjednice Odgojiteljsko vije¢e dalo je znacajan doprinos razvoju kvalitete
odgojno-obrazovnog rada, suradnje medu zaposlenicima i povezanosti Vrti¢a s roditeljima 1

lokalnom zajednicom.

GODISNJE 1ZVJESCE O RADU PEDAGOGINJE

GodisSnje izvjes¢e o radu pedagoginje Dje¢jeg vrtica Velika temelji se na GodiSnjem planu 1
programu rada pedagoga za pedagoSku godinu 2024./2025., a obuhvaca sve klju¢ne aktivnosti,

poslove 1 odgovornosti ostvarene tijekom godine.

Pedagoginja je tijekom godine ostvarila sljedece zadatke i djelatnosti:
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Neposredan rad s djecom i odgojiteljima u skupinama, s ciljem poticanja razvoja djece u

skladu s njihovim individualnim potrebama i sposobnostima

Pra¢enje napredovanja i razvojnog statusa djece, osobito novoupisane djece, te pruzanje

stru¢ne podrske odgojiteljima u procesu adaptacije
Pracenje i analiza odgojno-obrazovnog rada, uz intervencije i savjetodavni rad po potrebi

Sudjelovanje u timskom planiranju, prac¢enju i1 vrednovanju odgojno-obrazovnog procesa s

odgojiteljima, ukljucujuéi postavljanje razvojnih i odgojno-obrazovnih ciljeva

Suradnja s roditeljima: sudjelovanje na roditeljskim sastancima, individualni razgovori i
konzultacije, upuéivanje roditelja na dodatne stru¢ne sluzbe u sluc¢ajevima uocenih teskoc¢a u

razvoju djece

Vodenje upisa djece u vrti¢, ukljuujuéi razgovore s roditeljima tijekom redovitog 1

izvanrednog upisnog roka, te sudjelovanje u izradi i objavi privremenih i kona¢nih listi upisa

Organizacija 1 provodenje stru¢nog usavrSavanja: prisustvovanje predavanjima, radionicama i

struénim skupovima, te prenoSenje stecenih znanja kolektivu

Obogacivanje redovitog programa vrti¢a dodatnim sadrZajima, aktivnostima i dogadanjima u
suradnji s Osnivac¢em 1 drugim vanjskim suradnicima (izleti, posjeti, proslave, tematske

radionice, nastupi djece)

Savjetodavni rad s djelatnicima i roditeljima u vezi stru¢nih, razvojnih 1 organizacijskih

pitanja

Uredenje i unapredenje prostorno-materijalnog konteksta vrtia, uz pripremu poticajnog

okruzenja za igru i u€enje

Pracenje i evaluacija pedagoske dokumentacije u skupinama, kao 1 vodenje vlastite

dokumentacije

Izrada klju¢nih dokumenata ustanove:
Godisnji plan i program rada vrti¢a

Zavr$no izvjesce o realizaciji godisnjeg plana

Protokoli i smjernice za postupanje u razlicitim situacijama
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Pisanje stru¢nih misljenja o spremnosti djece za polazak u osnovnu $kolu, uz individualne

konzultacije s roditeljima predSkolaca i preporuke za daljnje postupanje

Rad pedagoginje u pedagoskoj godini 2024./2025. bio je sustavan, struan i usmjeren na
cjeloviti razvoj djeteta, unapredenje odgojno-obrazovne prakse i jacanje partnerskih odnosa u
vrti¢u. Temelj za daljnji razvoj ¢ine kontinuirana evaluacija dosadasnjih aktivnosti te praéenje

suvremenih pedagoskih trendova i potreba korisnika usluga vrtica.

GODISNJE 1ZVJESCE O RADU RAVNATELJICE

Realizacija bitnih zada¢a u 2024./2025. pedagoskoj godini odvijala se prema Planu i
programu ravnatelja. Tijekom godine zadacde iz godiSnjeg plana uskladivale su se sa aktualnim

potrebama, koje su se mijenjale u realizaciji prioriteta.

Planiranje i programiranje odgojno - obrazovnog rada, kao i organizacija, pracenje i procjena
obavljanja odgojno - obrazovnog rada, postavlja se kroz zadatke u odnosu na dijete,
odgojitelje, strucne suradnike, roditelje, stru¢no usavrSavanje te u odnosu na odgojno -

obrazovni proces.

POSLOVI PLANIRANJA | VODENJA

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada vrti¢a i Godi$njeg izvjeséa o radu zajedno sa

struénom suradnicom
- Planiranje i pripremanje sjednica Odgojiteljskog vijeca
- Planiranje radnih dogovora, refleksija i timskih planiranja
- Planiranje stru¢nih usavr$avanja u ustanovi i izvan nje

- Planiranje i pripremanje sjednica Upravnog vije¢a u suradnji s Predsjednicom Upravnog
vijeca, podnositi obrazlozenja, izvjes¢a, sudjelovati u radu, provoditi odluke Upravnog
vijeca

- Sudjelovanje u timskom planiranju aktivnosti vezanih za unapredenje njege, zastite,

sigurnosti, odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi
- Pracenje provedbe razvojnog plana ustanove

- Provodenje javnih upisa za redovne programe i programe javnih potreba
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Organizacija rada u novoj pedagoskoj godini

Organizacija obiljezavanja vaznih datuma u suradnji sa lokalnom zajednicom
Koordiniranje rada svih skupina i djelatnika

Briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a

Iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno - obrazovnog procesa

Zastupanje 1 predstavljanje ustanove, koordinacija u funkcioniranju procesa rada te
otvorenosti sustava za potrebe okoline, zastupanje u javnim medijima, prezentiranje

ustanove na seminarima

Ostvarivanje 1 unaprijedenje suradnje s roditeljima, op¢inskim nacelnikom, javnim

ustanovama, udrugama, vrti¢ima, Skolama, razmjena iskustva i dobre prakse

Prezentiranje javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a, konstantno oglaSavanje svih

dogadanja i aktivnosti u vrticu

Pracenje ispravnosti i sugurnosti objekata, nadopuna i nabava hrane, didaktike, potrosnog

matrijala i drugih sredstava potrebnih za funkcioniranje vrtic¢a

Kontroliranje i pracenje kvalitete izvrSavanja zadataka vezanih za popravke, servisiranja i

atestiranja opreme
Administrativno - upravni i financijsko - ra¢unovodstveni poslovi
Pracenje primjene zakona i podzakonskih akata

Sklapanje ugovora o radu, sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtica s roditeljima,

sklapanje ugovora s dobavlja¢ima

Izrada plana koriStenja godisnjih odmora, izrada rasporeda rada zaposlenika tijekom

godine, vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

Izrada prijedloga Financijskog plana, izrada plana nabave, sudjelovanje u provodenju
postupka jednostavne nabave, sudjelovanje u izradi financijskih izvjesca, kontrola

narudzbenica, dostavnica i racuna te odobrenje isplata
Provodenje inventarnog stanja objekta, opreme, sredstava

Rad u Povjerenstvu za provedbu natjecaja
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